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Информация 
о включении в кадровый резерв 
Управления Федерального казначейства по Амурской области 


Управление Федерального казначейства по Амурской области сообщает,
что на основании статьи 64 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», пункта 2.3 Положения о кадровом резерве  Федерального казначейства, утвержденного приказом Федерального казначейства от 29 августа 2017 г. № 22н, пунктов 38
и 39 Методики проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации в Федеральном казначействе, утвержденной приказом Федерального казначейства
от 28 января 2019 г. № 7н,  решений конкурсной комиссии по итогам конкурса
на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации Управления Федерального казначейства по Амурской области от 17 мая 2024 г. № 4, № 5 и приказа Управления Федерального казначейства по Амурской области от 21 мая 2024 г. № 317 л/с «О включении в кадровый резерв Управления Федерального казначейства по Амурской области
Карпенко Н.В., Лютарь И.А.» в целях обеспечения текущей и перспективной потребности Управления Федерального казначейства по Амурской области
и обеспечения реализации права работников на карьерный рост, в кадровый резерв Управления Федерального казначейства по Амурской области для замещения вакантных (перспективных вакантных) должностей старшей группы включены,
с их согласия:
Карпенко Наталья Викторовна
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